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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

  Программа является обязательной частью, адаптированной основной 

общеобразовательной программы среднего общего образования КОУ 

«Излучинская школа-интернат».  

  Программа разработана с учётом Федерального закона от 29 декабря 

2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Стратегии 

развития воспитания в Российской Федерации   на период до 2025 года 

(распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. № 996-

р) и Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 гг. (распоряжение 

Правительства Российской Федерации от 12 ноября 2020 г.  № 2945-р 

  на основе Федерального закона Федерального закона ль 04.09.2022г. 

№371-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в 

Российской Федерации» 

  стратегии национальной безопасности Российской Федерации (Указ 

Президента Российской Федерации от 2 июля 2021 г. № 400)  

  Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.052023 

№ 371 «Об утверждении федеральной образовательной программы среднего 

общего образования» (Зарегистрирован 12.07.2023г. №74228). 

  Письма Министерства просвещения Российской Федерации от 18 июля 

2022 года № АБ-1951/06 «Об актуализации примерной рабочей программы 

воспитания», в соответствии с примерной программой воспитания, 

одобренной решением федерального учебно-методического объединения по 

общему образованию (протокол от 23.06.2022г. №3/22. 

     Программа является методическим документом, определяющим 

комплекс основных характеристик воспитательной работы, осуществляемой в 

школе-интернате, разрабатывается с учётом государственной политики в 

области образования и воспитания. 

Программа основывается на единстве и преемственности 

образовательного процесса всех уровней общего образования (ДОО, НОО, 

ООО, СОО). 

Программа предназначена для планирования и организации системной 

воспитательной деятельности с целью достижения обучающимися 

личностных результатов образования, определённых ФГОС СОО и ФОП 

СОО; реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, 

осуществляемой совместно с семьей и другими участниками образовательных 

отношений, социальными институтами воспитания; предусматривает 

приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, 



 

 

включая культурные ценности своей этнической группы, правилам и нормам 

поведения в российском обществе.  

В соответствии с ФГОС СОО личностные результаты освоения 

программ среднего общего образования должны отражать готовность 

обучающихся руководствоваться системой позитивных ценностных 

ориентаций и расширение опыта деятельности на её основе в процессе 

реализации основных направлений воспитательной деятельности, в том числе 

в части: гражданского, патриотического, духовно-нравственного, 

эстетического, физического, трудового, экологического, познавательного 

воспитания. 

Данная программа воспитания направлена на приобщение обучающихся 

к российским традиционным духовным ценностям, правилам и нормам 

поведения в обществе, а также на решение проблем гармоничного вхождения 

воспитанников, школьников в социальный мир и налаживания ответственных 

взаимоотношений с окружающими их людьми.   

Данная программа воспитания показывает систему работы с 

обучающимися в школе-интернате.  

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. 

РАЗДЕЛ I. ЦЕЛЕВОЙ 

 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и 

другие работники школы-интерната, обучающиеся, их родители (законные 

представители), представители иных организаций, участвующие в реализации 

образовательного процесса в соответствии с законодательством Российской 

Федерации, локальными актами школы-интерната. Родители (законные 

представители) несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное 

право на воспитание своих детей. Содержание воспитания обучающихся в 

школе-интернате определяется содержанием российских базовых 

(гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в 

Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют 

инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент 

содержания воспитания, обучающихся включает духовно-нравственные 

ценности культуры, традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в школе-интернате планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в 

сфере воспитания, установленными в Стратегии развития воспитания в 

Российской Федерации на период до 2025 года (распоряжение Правительства 

Российской Федерации от 29 мая 2015 г.  № 996-р). Приоритетной задачей 



 

 

Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 

высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 

духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, 

способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, 

готовой к мирному созиданию и защите Родины.   

 

1.1. Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал — 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, 

принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий 

ответственность за настоящее и будущее страны, укоренённый в духовных и 

культурных традициях многонационального народа Российской Федерации.   

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами 

Российской Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся 

в школе-интернате:  

- создать условия для самоопределения и социализации обучающихся на 

основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 

российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и государства; 

- формировать у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 

Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 

поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся: 

- усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, 

которые выработало российское общество (социально значимых знаний);  

- формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие);  

- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных 

отношений, применения полученных знаний;  

- достижение личностных результатов освоения АООП СОО в соответствии с 

ФГОС СОО обучающихся с ОВЗ.  

Личностные результаты освоения обучающимися АООП СОО включают 

осознание российской гражданской идентичности, сформированность 

ценностей самостоятельности и инициативы, готовность обучающихся к 

саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопределению, наличие 



 

 

мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности, 

сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного 

отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

 

Воспитательная деятельность в школе-интернате планируется и 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-

исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного 

подходов и с учётом принципов воспитания: гуманистической 

направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, 

следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, 

инклюзивности и возрастосообразности. 

 

1.2. Направления воспитания 

Программа воспитания реализуется в единстве учебной, коррекционно-

развивающей и воспитательной деятельности образовательной организации 

по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС СОО и 

отражает готовность обучающихся руководствоваться ценностями и 

приобретать первоначальный опыт деятельности на их основе, в том числе в 

части: 

гражданского воспитания, способствующего формированию российской 

гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской 

Федерации, к народу России как источнику власти в Российском государстве 

и субъекту тысячелетней российской государственности, уважения к правам, 

свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической 

культуры; 

патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к 

родному краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; 

историческое просвещение, формирование российского национального 

исторического сознания, российской культурной идентичности; 

духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, 

формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание 

честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и 

взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 

эстетического воспитания, способствующего формированию 

эстетической культуры на основе российских традиционных духовных 

ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового 

искусства; 

физического воспитания, ориентированного на формирование культуры 



 

 

здорового образа жизни и эмоционального благополучия - развитие 

физических способностей и двигательной активности с учетом возможностей 

и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и 

социальной среде, чрезвычайных ситуациях; преодоление недостатков 

двигательного и физического развития; 

трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, 

трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на 

самостоятельность в быту, доступную трудовую деятельность, получение 

профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно 

достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся 

результатов в профессиональной деятельности; 

экологического воспитания, способствующего формированию 

экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, 

окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей, 

навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды; 

     ценности научного познания, ориентированного на воспитание 

стремления к познанию себя и других людей, природы и общества, к 

получению знаний, качественного образования с учетом личностных 

интересов и общественных потребностей. 

 

1.3.  Целевые ориентиры результатов воспитания 

 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися 

образовательных программ основного общего образования установлены в 

ФГОС СОО обучающихся с ОВЗ. 

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые 

ориентиры результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на 

достижение которых должна быть направлена деятельность педагогического 

коллектива для выполнения требований ФГОС СОО обучающихся с ОВЗ. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным 

содержанием воспитания обучающихся на основе российских базовых 

(гражданских, конституциональных) ценностей, обеспечивают единство 

воспитания, воспитательного пространства. 

Гражданско-патриотическое воспитание: 

знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий 

представление о Родине - России, ее территории, расположении; 

сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан 

России, проявляющий уважение к своему и другим народам; 

понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и 



 

 

будущему родного края, своей Родины - России, Российского государства; 

понимающий значение гражданских символов (государственная 

символика России, своего региона), праздников, мест почитания героев и 

защитников Отечества, проявляющий к ним уважение; 

имеющий первоначальные представления о правах и ответственности 

человека в обществе, гражданских правах и обязанностях; 

принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной 

организации, в доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

 

Духовно-нравственное воспитание: 

уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего 

народа, семейные ценности с учетом национальной, религиозной 

принадлежности; 

сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 

индивидуальность и достоинство каждого человека; 

доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность 

оказывать помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего 

физический и моральный вред другим людям, уважающий старших; 

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия 

нравственным нормам, осознающий ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного 

пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми 

разных народов, вероисповеданий. 

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, 

родного языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

 

Эстетическое воспитание: 

способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, 

искусстве, творчестве людей; 

проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой 

художественной культуре; 

проявляющий стремление к самовыражению в разных видах 

художественной деятельности, искусстве. 

 

Физическое воспитание: 

формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия: 

бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий 

основные правила здорового и безопасного для себя и других людей образа 

жизни, в том числе в информационной среде; 

владеющий основными навыками самообслуживания, личной и 

общественной гигиены, безопасного поведения в быту, природе, обществе; 

ориентированный на физическое развитие и преодоление имеющихся 

ограничений с учетом возможностей здоровья, занятия физкультурой и 

спортом; стремящийся к регулярной двигательной активности; 

сознающий и принимающий свою половую принадлежность, 



 

 

соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с учетом 

возраста. 

 

Трудовое воспитание: 

сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 

проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к 

результатам труда, ответственное потребление; 

стремящийся к самостоятельности и независимости в быту; 

проявляющий интерес к разным профессиям; 

участвующий в различных видах доступного по возрасту и состоянию 

здоровья труда, трудовой деятельности. 

 

Экологическое воспитание: 

понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, 

влияние людей на природу, окружающую среду; 

проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие 

действий, приносящих вред природе, особенно живым существам; 

выражающий готовность в своей деятельности придерживаться 

экологических норм. 

 

Ценности научного познания: 

выражающий познавательные интересы, активность, любознательность 

и самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, 

науке; 

обладающий первоначальными представлениями о природных и 

социальных объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи 

живой и неживой природы, о науке, научном знании; 

имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и 

осмысления опыта в естественно-научной и гуманитарной областях знания. 

 

РАЗДЕЛ II. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

 

 Содержание, виды и формы воспитательной деятельности. 

2.1 Уклад общеобразовательной организации 

 Казённое общеобразовательное учреждение «Излучинская школа-

интернат» расположено в Нижневартовском районе, в черте поселка 

городского типа Излучинск. Семьи, обучающихся проживают в различных 

муниципалитетах Ханты - Мансийского автономного округа - Югры. 

Обучающиеся с отдаленных территорий округа зачислены на обучение с 

круглосуточным проживанием, а для обучающихся п.г.т. Излучинска и г. 

Нижневартовска организован подвоз обучающихся. 

 Конкурентные преимущества КОУ «Излучинской школы – интерната: 



 

 

1) Наличие всех уровней образования, начиная с дошкольного и заканчивая 

средним образованием. С 2021 года – открыто профессиональное обучение. 

2) Сложившийся имидж школы - интерната как образовательной организации, 

обеспечивающей доступную среду для всех нозологий детей и комфортные 

условия обучения. Контингент обучающихся: дети-инвалиды и дети с ОВЗ с 

нарушением слуха, нарушением зрения, ТНР, ЗПР, УО и РАС. 

3) Стабильный, высокопрофессиональный педагогический коллектив. 

4) Наличие интерната, который удовлетворяет запрос родителей на присмотр 

и дополнительные занятия для детей во внеурочное время. 

5) Наличие психолого – педагогической службы и сопровождение процесса 

обучения и воспитания детей с различными нозологиями. 

6) Современная материально – техническая база школы – интерната. Школа – 

интернат в ноябре 2021 года стала призером Всероссийского конкурса в 

рамках реализации мероприятия федерального проекта «Современная школа» 

национального проекта «Образование», направленного на поддержку 

образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья через 

обновление материальной-технической базы отдельных 

общеобразовательных организаций. 

С 2010 года в школе-интернате реализуется проект «Социальная 

адаптация школьников с проблемами слуха и зрения через инклюзивное 

дополнительное образование», направленный на разработку и создание 

условий организации вертикали инклюзивного дополнительного и 

специального образования. Для успешного развития дополнительного и 

специального инклюзивного образования были созданы необходимые условия 

для реального сетевого взаимодействия учреждений г. Нижневартовска и 

Нижневартовского района. В образовательном учреждении успешно 

выстроена система профориентации и профессионального самоопределения, 

которая формировалась и развивалась в течение нескольких лет. 

Результатом работы образовательного учреждения является создание 

современных условий для обучения и воспитания, обучающихся с ОВЗ через 

обновление инфраструктуры школы, изменение содержания и повышение 

качества образовательного процесса. 

Миссия школы 

Миссия школы – это обучение для жизни. Это создание благоприятных 

условий для формирования академических и жизненных компетенций, 

формирования духовно-нравственных качеств личности каждого 

обучающегося (воспитанника) с ограниченными возможностями здоровья и 

развития индивидуальных механизмов компенсации имеющихся дефектов на 



 

 

основании чего становится возможным его оптимальная интеграция в 

современное общество.  

Разработана и реализуется программа развития школы-интерната, в 

которой отражены основные направления работы. 

Цель программы развития: создание современных условий для 

обучения и воспитания, обучающихся с ОВЗ через обновление 

инфраструктуры школы, изменение содержания и повышение качества 

образовательного процесса. 

   Задачи программы развития школы-интерната:  

1. Обеспечение трудовой подготовки обучающихся с ОВЗ и инвалидностью. 

2. Обновление оборудования/оснащение: 

- помещений/мастерских для реализации предметной области 

«Технология» (для внедрения современных программ трудового и 

профессионально-трудового обучения по востребованным на рынке труда 

профессиям «Швея» и «Рабочий по комплексному ремонту и обслуживанию 

зданий»); 

- помещений психолого-педагогического сопровождения и коррекционной 

работы с обучающимися с ОВЗ, с инвалидностью; 

3. Обновление оборудования/оснащение малого спортивного зала для занятий 

физической культурой, в том числе ЛФК.  

4. Создание условий для реализации образовательных программ с 

применением электронного обучения и дистанционных образовательных 

технологий, обучающихся с ОВЗ, с инвалидностью в том числе, на базе 

сетевого партнерства. 

5. Повышение потенциала системы воспитательной работы, направленной на 

развитие личности, создание условий для самоопределения учащихся на 

основе культурных, духовно-нравственных ценностей, правил и норм 

поведения. 

6. Организация мероприятий по повышению квалификации 

(профессиональной переподготовки) руководящих и педагогических 

работников. 

Процесс воспитания в школе-интернате основывается на следующих 

принципах взаимодействия педагогов и школьников: 

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, 

соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета 

безопасности ребенка при нахождении в образовательной организации; 

- ориентир на создание в школе-интернате психологически комфортной среды 

для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное 

взаимодействие школьников и педагогов;  



 

 

- реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе-

интернате детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и 

педагогов яркими и содержательными событиями, общими позитивными 

эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

- системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его 

эффективности. 

Образовательная деятельность школы - интерната основывается на 

принципах демократии, гуманизма, общедоступности образования, 

приоритета общечеловеческих ценностей, жизни и здоровья человека, 

современном национальном воспитательном идеале. 

 Учебный план школы - интерната, реализует основные 

общеобразовательные программы: дошкольное образование, начальное общее 

образование, основное общее образование, среднее общее образование. 

Основными традициями воспитания в школе-интернате являются 

следующие:  

- основные школьные дела, через которые осуществляется интеграция 

воспитательных усилий педагогов; 

- коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное 

проведение и коллективный анализ результатов совместных дел педагогов и 

школьников; 

- активизация роли учащихся в совместных делах;  

- поощрение конструктивного межклассного и межвозрастного 

взаимодействия школьников в проводимых общешкольных делах;  

- ключевыми фигурами воспитания в школе-интернате являются классные 

руководители и воспитатели, реализующие по отношению к детям защитную, 

личностно - развивающую, организационную, посредническую (в разрешении 

конфликтов) функции, реализующие организацию и проведение коллективно 

- творческих дел, общешкольных, классных или групповых мероприятий. 

Воспитывающая среда КОУ «Излучинская школа-интернат» – это 

особая форма организации образовательного процесса, реализующего цель и 

задачи воспитания, совокупность окружающих ребенка обстоятельств, 

социально ценностных, влияющих на его личностное развитие и 

содействующих его вхождению в современную культуру.  

Процесс взаимодействия всех участников образовательного процесса и 

совместной жизнедеятельности взрослых и детей направлен на укрепление 

общешкольного коллектива – это работа детской организации «Орбита» и 

Совета обучающихся.  

Укрепление и пропаганда общешкольных традиций  реализуется в 

традиционных формах работы и мероприятиях: «День Знаний», «День 



 

 

здоровья», «День учителя», «День глухого человека», «День белой трости», 

акция «Мы слышим сердцем», постановка спектаклей с использованием РЖЯ, 

«Новогодние представление», «Вахта Памяти», «Праздник 8 Марта», «День 

защитника Отечества», «День Победы», экологические акции и субботники, 

спортивные мероприятия, праздник Последнего звонка, проведение Уроков 

мужества, Уроков памяти, Уроков здоровья, тематических единых классных 

часов, недели профориентации и т.п.  

Отбор содержания учебного материала в каждом учебном предмете 

осуществлён с ориентацией на формирование базовых национальных 

ценностей. Средствами разных предметов   в детях воспитывается любовь к 

своему Отечеству, своей малой Родине, своему народу, его языку, духовным, 

природным и культурным ценностям, уважительное отношение ко всем 

народам России, к их национальным культурам, обычаям и традициям, к 

государственным символам Российской Федерации.   

 

2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности в этом разделе 

планируются, представляются по модулям. Здесь модуль — часть рабочей 

программы воспитания, в которой описываются виды, формы и содержание 

воспитательной работы в учебном году в рамках определённого направления 

деятельности в школе-интернате. Каждый из модулей обладает 

воспитательным потенциалом с особыми условиями, средствами, 

возможностями воспитания (урочная деятельность, внеурочная деятельность, 

взаимодействие с родителями и др.). 

 

2.2.1 Модуль «Основные школьные дела» 

Основные школьные дела – это главные традиционные общешкольные 

дела, в которых принимает участие большая часть обучающихся и которые 

обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно 

педагогическими работниками и обучающимися. Это не набор календарных 

праздников, отмечаемых в школе, а комплекс коллективных творческих дел, 

интересных и значимых для обучающихся, объединяющих их вместе с 

педагогическими работниками в единый коллектив. Ключевые дела 

обеспечивают включенность в них большого числа обучающихся и взрослых, 

способствуют интенсификации их общения, ставят их в ответственную 

позицию к происходящему в школе.  

Используемые формы работы:  

Вне образовательной организации:  



 

 

− социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и 

реализуемые обучающимися и педагогическими работниками 

комплексы дел (благотворительной, экологической, патриотической, 

трудовой направленности), ориентированные на преобразование 

окружающего школу социума (реализация мероприятий в рамках 

проекта «Социальная адаптация школьников с нарушением слуха и 

зрения через инклюзивное дополнительное образование» и сетевое 

взаимодействие); 

− открытые дискуссионные площадки – регулярно организуемый 

комплекс открытых дискуссионных площадок (детских, 

педагогических, родительских, совместных), на которые приглашаются 

представители других школ, деятели науки и культуры, представители 

власти, общественности и в рамках которых обсуждаются насущные 

поведенческие, нравственные, социальные, проблемы, касающиеся 

жизни школы, города, страны;  

− проводимые совместно с семьями обучающихся спортивные состязания, 

праздники, фестивали, представления, которые открывают возможности 

для творческой самореализации обучающихся и включают их в 

деятельную заботу об окружающих (акция «Мы слышим сердцем»);  

− участие во всероссийских акциях, посвященных значимым 

отечественным и международным событиям. 

На уровне образовательной организации:  

− общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие 

(театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные  

со значимыми для обучающихся и педагогических работников 

знаменательными датами и в которых участвуют все классы школы 

(ежегодная постановка новогодней сказки, спектакля ко Дню Победы); 

− торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом 

обучающихся на следующую ступень образования, символизирующие 

приобретение ими новых социальных статусов в школе и развивающие 

школьную идентичность обучающихся (детская организация «Орбита»); 

− церемонии награждения (по итогам года) обучающихся, педагогических 

работников, родителей за активное участие в жизни школы, защиту 

чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный 

вклад в развитие школы, поощрение обучающихся поднятием в начале 

новой учебной недели.  

Всё это способствует поощрению социальной активности обучающихся, 

развитию позитивных межличностных отношений между педагогическими 



 

 

работниками и воспитанниками, и их родителями, формированию чувства 

доверия и уважения друг к другу. 

На уровне классов: выбор и делегирование представителей классов в 

общешкольный совет обучающихся, ответственных за подготовку 

общешкольных ключевых дел; участие школьных классов в реализации 

общешкольных ключевых дел; проведение в рамках класса итогового анализа 

обучающимися общешкольных ключевых дел, участие представителей 

классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне общешкольных 

советов дела. 

На уровне обучающихся:  

− вовлечение по возможности каждого обучающегося в ключевые дела школы 

в одной из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, 

исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, 

корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, 

ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); 

− индивидуальная помощь обучающемуся (при необходимости) в освоении 

навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

− наблюдение за поведением обучающегося в ситуациях подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, 

старшими и младшими обучающимися, с педагогическими работниками и 

другими взрослыми; 

− при необходимости коррекция поведения, обучающегося через частные 

беседы с ним, через включение его в совместную работу с другими 

обучающимися, которые могли бы стать хорошим примером для 

обучающегося, через предложение взять в следующем ключевом деле на 

себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы.  

 

2.2.2. Модуль «Классное руководство» 

Осуществляя работу с классом, педагогический работник (классный 

руководитель) организует работу с коллективом класса; индивидуальную 

работу с обучающимися вверенного ему класса; работу с учителями 

предметниками в данном классе; работу с родителями обучающихся или их 

законными представителями.  

Работа с классным коллективом: 

инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых 

делах, оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, 

проведении и анализе; организация интересных и полезных для личностного 

развития обучающегося, совместных дел с обучающимися вверенного ему 

класса (познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно-



 

 

нравственной, творческой, профориентационной направленности), 

позволяющие с одной стороны, вовлечь в них обучающихся с самыми 

разными потребностями и тем самым дать им возможность самореализоваться 

в них, а с другой, – установить и упрочить доверительные отношения с 

обучающимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим образцы 

поведения в обществе; проведение классных часов как часов плодотворного и 

доверительного общения педагогического работника и обучающихся, 

основанных на принципах уважительного отношения к личности 

обучающегося, поддержки активной позиции каждого обучающегося в беседе, 

предоставления обучающимся возможности обсуждения и принятия решений 

по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для общения.  

Выработка совместно с обучающимися законов класса, помогающих 

обучающимся освоить нормы и правила общения, которым они должны 

следовать в школе.  

Индивидуальная работа с обучающимися: 

изучение особенностей личностного развития обучающихся класса 

через наблюдение за поведением обучающихся в их повседневной жизни, в 

специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих 

обучающегося в мир человеческих отношений, в организуемых 

педагогическим работником беседах по тем или иным нравственным 

проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед 

классного руководителя с родителями обучающихся, учителями-

предметниками, а также (при необходимости) – со школьным психологом;  

поддержка обучающегося в решении важных для него жизненных 

проблем (налаживание взаимоотношений с одноклассниками или 

педагогическими работниками, выбор профессии, организации высшего 

образования и дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда 

каждая проблема трансформируется классным руководителем в задачу для 

обучающегося, которую они совместно стараются решить;  

коррекция поведения, обучающегося через частные беседы с ним,  

его родителями или законными представителями, с другими обучающимися 

класса; через включение в проводимые школьным психологом тренинги 

общения; через предложение взять на себя ответственность за то или иное 

поручение в классе. 

Работа с учителями-предметниками в классе: 

регулярные консультации классного руководителя с учителями-

предметниками, направленные на формирование единства мнений и 

требований педагогических работников по ключевым вопросам воспитания, 

на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями-



 

 

предметниками и обучающимися; привлечение учителей-предметников к 

участию во внутриклассных делах, дающих педагогическим работникам 

возможность лучше узнавать и понимать своих обучающихся, увидев их в 

иной, отличной от учебной, обстановке; привлечение учителей-предметников 

к участию в родительских собраниях класса для объединения усилий в деле 

обучения и воспитания обучающихся. 

Работа с родителями обучающихся или их законными 

представителями: 

регулярное информирование родителей о школьных успехах  

и проблемах их обучающихся, о жизни класса в целом; помощь родителям 

обучающихся или их законным представителям в регулировании отношений 

между ними, администрацией школы и учителями-предметниками; 

организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания обучающихся; создание и 

организация работы родительских комитетов классов, участвующих в 

управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и 

обучения их обучающихся; привлечение членов семей, обучающихся к 

организации и проведению дел класса; организация на базе класса семейных 

праздников, конкурсов, соревнований, направленных на сплочение семьи и 

школы. 

2.2.3. Модуль «Школьный урок» 

Реализация воспитательного потенциала уроков (аудиторных занятий в 

рамках максимально допустимой учебной нагрузки) предусматривает: 

- максимальное использование воспитательных возможностей содержания 

учебных предметов для формирования у обучающихся российских 

традиционных духовно-нравственных и социокультурных ценностей, 

российского исторического сознания на основе исторического просвещения; 

подбор соответствующего тематического содержания, текстов для чтения, 

задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждений;  

- включение учителями в рабочие программы по всем учебным предметам, 

курсам, модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в 

формулировках воспитательных задач уроков, занятий, освоения учебной 

тематики, их реализацию в обучении;   

 

- включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, 

модулей тематики в соответствии с календарным планом воспитательной 

работы;  

- выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное 

воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и 



 

 

задачами воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; 

реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности;  

- привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на 

уроках предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, 

высказываний своего мнения, выработки своего личностного отношения к 

изучаемым событиям, явлениям, лицам;   

- применение интерактивных форм учебной работы — интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, 

дающих возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; 

групповой работы, которая учит строить отношения и действовать в команде, 

способствует развитию критического мышления;   

- побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со 

сверстниками и педагогами, соответствующие укладу общеобразовательной 

организации, установление и поддержку доброжелательной атмосферы;   

- организацию шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над 

неуспевающими одноклассниками, дающего обучающимся социально 

значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи;  

- инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся 

в форме индивидуальных и групповых проектов. 

Непрерывный поиск приемов и форм взаимодействия педагогов и 

обучающихся на учебном занятии позволяет приобретенным знаниям, 

отношениям и опыту перейти в социально значимые виды самостоятельной 

деятельности. 

 

2.2.4. Модуль «Внеурочная деятельность» 

Данный модуль реализуется воспитателями школы-интерната в рамках 

реализации рабочих программ воспитания и социализации, разработанных для 

отдельных групп воспитанников.  Воспитание на занятиях курсов внеурочной 

деятельности осуществляется преимущественно через:  

вовлечение обучающихся в интересную и полезную для них 

деятельность, которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, 

приобрести социально значимые знания, развить в себе важные для своего 

личностного развития социально значимые отношения, получить опыт 

участия в социально значимых делах; 

создание в детских объединениях (детская организация «Орбита») 

традиций, задающих их членам определенные социально значимые формы 

поведения; 



 

 

поддержку обучающихся с ярко выраженной лидерской позицией и 

установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых 

традиций;  

поощрение педагогическими работниками детских инициатив и детского 

самоуправления.  

В рабочие программы воспитания и социализации, разработанные 

воспитателями групп входят следующие модули: модуль «Формирование 

законопослушного поведения обучающихся», модуль «Профессиональная 

ориентация», модуль «Экологическая культура» и модуль «Коммуникативная 

культура. РЖЯ.» 

 

Виды внеурочной деятельности. 

Познавательная деятельность.  

Виды внеурочной деятельности, направленные на передачу 

обучающимся социально значимых знаний, развивающие их 

любознательность, позволяющие привлечь их внимание  

к экономическим, политическим, экологическим, гуманитарным проблемам 

нашего общества, формирующие их гуманистическое мировоззрение и 

научную картину мира. 

Художественное творчество.  

Виды внеурочной деятельности, создающие благоприятные условия для 

просоциальной самореализации обучающихся, направленные на раскрытие их 

творческих способностей, формирование чувства вкуса и умения ценить 

прекрасное, на воспитание ценностного отношения обучающихся к культуре 

и их общее духовно-нравственное развитие.  

Проблемно-ценностное общение.  

Виды внеурочной деятельности, направленные на развитие 

коммуникативных компетенций обучающихся, воспитание у них культуры 

общения, развитие умений слушать и слышать других, уважать чужое мнение 

и отстаивать свое собственное, терпимо относиться  

к разнообразию взглядов людей. 

Туристско-краеведческая деятельность.  

Виды внеурочной деятельности, направленные на воспитание у 

обучающихся любви к своему краю, его истории, культуре, природе, на 

развитие самостоятельности и ответственности обучающихся, формирование 

у них навыков самообслуживающего труда. 

Спортивно-оздоровительная деятельность.  

Виды внеурочной деятельности, направленные на физическое развитие 

обучающихся, развитие их ценностного отношения к своему здоровью, 



 

 

побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, 

ответственности, формирование установок на защиту слабых.  

Трудовая деятельность.  

Виды внеурочной деятельности, направленные  

на развитие творческих способностей обучающихся, воспитание у них 

трудолюбия и уважительного отношения к физическому труду.   

Игровая деятельность.  

Виды внеурочной деятельности, направленные  

на раскрытие творческого, умственного и физического потенциала 

обучающихся, развитие у них навыков конструктивного общения, умений 

работать в команде.   

 

Обязательные для всех обучающихся направления:  

1. Информационно - просветительские занятия патриотической, 

нравственной и экологической направленности «Разговоры о важном». 

С 1 сентября 2022 года в школе-интернате классными руководителями 

реализуется курс внеурочной деятельности «Разговоры о важном». 

Основная цель: развитие ценностного отношения обучающихся к своей 

Родине – России, населяющим ее людям, ее уникальной истории, богатой 

природе и великой культуре.   

Основная задача: формирование соответствующей внутренней позиции 

личности школьника, необходимой ему для конструктивного и ответственного 

поведения в обществе.   

Основные темы занятий связаны с важнейшими аспектами жизни человека в 

современной России: знанием родной истории и пониманием сложностей 

современного мира, техническим прогрессом и сохранением природы, 

ориентацией в мировой художественной культуре и повседневной культуре 

поведения, доброжелательным отношением к окружающим и ответственным 

отношением к собственным поступкам. 

2. Курс занятий «Россия - мои горизонты». 

 С 1 сентября 2023 года в школе-интернате классными руководителями 

реализуется курс внеурочной деятельности «Россия – мои горизонты». 

Цели и задачи  

популяризация культуры труда, связь выбора профессии с персональным 

счастьем и развитием экономики страны;  

формирование представлений о развитии и достижениях страны, знакомство с 

отраслями экономики;  

знакомство с миром профессий, профессиональными навыками и качествами, 

системой профессионального образования в стране;  



 

 

создание обучающимся равных условий для самоопределения, карьерной 

навигации и профессионального развития с учетом персональных интересов и 

мотивов на благо процветания и благополучия страны. 

Формат проведения: 1 раз в неделю, в течение учебного года в периоды: 

сентябрь – декабрь, январь – май. 

3. Курсы, занятия по формированию функциональной грамотности 

обучающихся. 

Основная цель: развитие способности обучающихся применять 

приобретённые знания, умения и навыки для решения задач в различных 

сферах жизнедеятельности, (обеспечение связи обучения с жизнью).  

Основная задача: формирование и развитие функциональной грамотности 

школьников: читательской, математической, естественнонаучной, 

финансовой, направленной на развитие креативного мышления и глобальных 

компетенций.   

Основные организационные формы: интегрированные курсы, 

метапредметные кружки или факультативы.  

2.2.5. Модуль «Взаимодействие с родителями (законными 

представителями)» 

Реализация воспитательного потенциала работы с родителями 

предусматривает: 

− оказание помощи семье в воспитании детей;  

− оказание психолого-педагогической поддержки семье, в том числе и 

семьям «группы риска», семьям, находящимся в трудной жизненной 

ситуации;  

− психолого-педагогическое просвещение семей; 

− коррекция семейного воспитания;  

− организация досуга семьи. 

Работа с родителями или законными представителями школьников 

осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, 

которое обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном 

вопросе, в поддержке семейного воспитания, поддержке семей и детей, 

находящихся в сложной жизненной ситуации, детей «группы риска. Работа с 

родителями или законными представителями школьников осуществляется 

через: 

- создание и деятельность в общеобразовательной организации, в классах 

представительных органов родительского сообщества (родительского 

комитета общеобразовательной организации, классов), участвующих в 

обсуждении и решении вопросов воспитания и обучения, деятельность 



 

 

представителей родительского сообщества в общешкольном родительском 

совете общеобразовательной организации;  

- тематические родительские собрания в классах, общешкольные 

родительские собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений 

обучающихся и педагогов, условий обучения и воспитания;  

- родительские дни, в которые родители (законные представители) могут 

посещать уроки и внеурочные занятия;  

- работу семейных клубов, родительских гостиных, круглых столов, 

предоставляющих родителям, педагогам и обучающимся площадку для 

совместного досуга и общения, с обсуждением актуальных вопросов 

воспитания, приглашением специалистов;  

- проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), 

на которых родители могут получать советы по вопросам воспитания, 

консультации психологов, врачей, социальных работников, служителей 

традиционных российских религий, обмениваться опытом;    

- родительские форумы при интернет-сайте общеобразовательной 

организации, интернет-сообщества, группы с участием педагогов, на которых 

обсуждаются интересующие родителей вопросы, согласуется совместная 

деятельность;    

- привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и 

проведению классных и общешкольных мероприятий;  

- при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения 

родителей, приёмных детей целевое взаимодействие с их законными 

представителями. 

2.2.6. Модуль «Самоуправление» 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам 

воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, 

трудолюбие, чувство собственного достоинства, а школьникам – 

предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации. 

Это то, что готовит их к взрослой жизни. Поскольку учащимся младших и 

подростковых классов не всегда удается самостоятельно организовать свою 

деятельность, детское самоуправление иногда и на время может 

трансформироваться (посредством введения функции педагога - куратора) в 

детско-взрослое самоуправление.   

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом: 

- организация и деятельность органов ученического самоуправления (совет 

обучающихся или др.), избранных обучающимися;  

- представление органами ученического самоуправления интересов, 

обучающихся в процессе управления общеобразовательной организацией;   



 

 

- защита органами ученического самоуправления законных интересов и прав 

обучающихся;  

- участие представителей органов ученического самоуправления в разработке, 

обсуждении и реализации рабочей программы воспитания, календарного 

плана воспитательной работы;  

- участие представителей органов ученического самоуправления, 

обучающихся в анализе воспитательной деятельности в общеобразовательной 

организации.  

На уровне школы: реализуется органом самоуправления КОУ 

«Излучинская школа – интернат» - Советом обучающихся, членами которого 

могут быть обучающиеся 8-11 классов.  

Совет обучающихся наделен следующими полномочиями: 

1) Представляет позицию обучающихся при решении вопросов жизни школы 

- интерната, изучает и формирует мнение обучающихся, воспитанников 

разрабатывает предложения по совершенствованию образовательного 

процесса. 

2) Содействует реализации инициатив, обучающихся во внеурочной 

деятельности: изучает интересы и потребности, обучающихся во внеурочной 

деятельности, создает условия для их реализации. 

3) Содействует разрешению конфликтных вопросов. 

4) Участвует в работе Управляющего совета. 

5) Участвует в планировании, подготовке и проведении традиционных 

коллективно- творческих дел школы - интерната. 

6) При принятии локальных нормативных актов, затрагивающих права и 

законные интересы обучающихся, учитывается мнение Совета обучающихся. 

На уровне классов: 

− реализуется через деятельность выборных по инициативе и предложениям 

учащихся класса командиров, представляющих интересы класса в 

общешкольных делах и призванных координировать его работу с работой 

общешкольных органов самоуправления и классных руководителей; 

− реализуется через деятельность актива класса, отвечающего за различные 

направления работы.  

На индивидуальном уровне: 

− реализуется через вовлечение школьников в планирование, организацию, 

проведение и анализ общешкольных и внутри классных дел;  

− реализуется через реализацию школьниками, взявшими на себя 

соответствующую роль, функций по контролю за порядком и чистотой в 

классе, уходом за классной комнатой, комнатными растениями и т.п.  

 



 

 

2.2.7. Модуль «Детские общественные объединения» 

Действующая на базе школы-интерната детская организация «Орбита» 

– это добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, 

созданное по инициативе обучающихся и взрослых, объединившихся на 

основе общности интересов для реализации общих целей, указанных в 

Программе детской организации. Воспитание в детской организации 

осуществляется через: 

- утверждение и последовательную реализацию в детской организации 

«Орбита» демократических процедур (выборы руководящих органов 

объединения, подотчетность выборных органов общему сбору объединения; 

ротация состава выборных органов и т.п.), дающих обучающемуся 

возможность получить социально значимый опыт гражданского поведения; 

- организацию общественно полезных дел, дающих обучающимся 

возможность получить важный для их личностного развития опыт 

деятельности, направленной на помощь другим людям, своей школе, обществу 

в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, умение 

сопереживать, умение общаться, слушать  

и слышать других.  

Такими делами могут являться: 

- совместная работа с учреждениями социальной сферы (проведение 

культурно-просветительских и развлекательных мероприятий, помощь в 

благоустройстве территории, посвящение в почетные члены детской 

организации);  

- участие обучающихся в работе на прилегающей к школе территории 

(работа в школьном саду, уход за деревьями и кустарниками, благоустройство 

клумб); 

- поддержка и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, 

формирующих у обучающегося чувство общности с другими его членами, 

чувство причастности к тому, что происходит в объединении (реализуется 

посредством введения особой символики детского объединения, проведения 

ежегодной церемонии посвящения в члены детского объединения); 

- участие членов детского общественного объединения в волонтерских 

акциях, деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в 

целом.  

 

2.2.8. Модуль «Профилактика и безопасность» 

Реализация воспитательного потенциала профилактической 

деятельности в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной 

среды в общеобразовательной организации предусматривает:  



 

 

- организацию деятельности педагогического коллектива по созданию  

в общеобразовательной организации эффективной профилактической среды 

обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной 

воспитательной деятельности;  

- проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов 

повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое 

сопровождение групп риска обучающихся по разным направлениям 

(агрессивное поведение, зависимости и др.);  

- проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп 

риска силами педагогического коллектива и с привлечением специалистов 

(психологов, конфликтологов, коррекционных педагогов, работников 

социальных служб, правоохранительных органов, опеки и т. д.);  

 - разработку и реализацию профилактических планов работы, направленных 

на работу как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; 

организацию межведомственного взаимодействия;  

- вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, 

программы профилактической направленности социальных и природных 

рисков в общеобразовательной организации и в социокультурном окружении 

с педагогами, родителями, социальными партнёрами (антинаркотические, 

антиалкогольные, против курения; безопасность в цифровой среде; 

профилактика вовлечения в деструктивные группы в социальных сетях, 

деструктивные молодёжные, религиозные объединения, культы, субкультуры; 

безопасность дорожного движения; безопасность на воде, безопасность на 

транспорте; противопожарная безопасность; гражданская оборона; 

антитеррористическая, антиэкстремистская безопасность и т. д.);  

- организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями 

социально одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, 

самоконтроля, устойчивости к негативным воздействиям, групповому 

давлению;  

- профилактику правонарушений, девиаций посредством организации 

деятельности, альтернативной девиантному поведению — познания 

(путешествия), испытания себя (походы, спорт), значимого общения, 

творчества, деятельности (в том числе профессиональной, религиозно -  

духовной, благотворительной, художественной и др.);  

- предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях 

появления, расширения, влияния в общеобразовательной организации 

маргинальных групп, обучающихся (оставивших обучение, криминальной 

направленности, с агрессивным поведением и др.);   



 

 

- профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих 

специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения. 

 

2.2.9. Модуль «Профориентация»  

(данный модуль реализуется в рамках программы профориентации «Сто 

дорог – одна моя!») 

Совместная деятельность педагогических работников и обучающихся  

по направлению «профориентация» включает в себя профессиональное 

просвещение обучающихся; диагностику и консультирование по проблемам 

профориентации, организацию профессиональных проб обучающихся.    

Задача совместной деятельности педагогического работника и 

обучающегося – подготовить обучающегося к осознанному выбору своей 

будущей профессиональной деятельности.  

 

Модуль реализуется через: 

− циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку 

обучающегося к осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего; 

− экскурсии на предприятия города, профессиональные пробы, дающие 

обучающимся начальные представления о существующих профессиях и 

условиях работы людей, представляющих эти профессии; 

− посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, 

тематических профориентационных парков, дней открытых дверей в 

профессиональные образовательные организации и организации высшего 

образования; 

− совместное с педагогическими работниками изучение интернет ресурсов, 

посвященных выбору профессий, прохождение профориентационного 

онлайн-тестирования, прохождение онлайн курсов по интересующим 

профессиям и направлениям образования; 

− участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных 

в сети интернет: просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, 

участие  

в мастер-классах, посещение открытых уроков – Всероссийский 

профориентационный проект «ПРОЕКТОРИЯ»; 

− индивидуальные консультации психолога для обучающихся и их родителей 

(законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, 

дарований и иных индивидуальных особенностей обучающихся, которые 

могут иметь значение в процессе выбора ими профессии; 



 

 

− освоение обучающимися основ профессии в рамках реализуемого в школе-

интернате профессионального образования по профессиям «Швея» и 

«Ремонт и обслуживание зданий».   

 

2.2.10. Модуль «Социальное партнёрство» 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства 

школы предусматривает: 

- участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных 

мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, 

региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.);  

- участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных 

уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей 

тематической направленности;  

- проведение на базе организаций-партнёров профессиональных проб, 

занятий, внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности;  

- социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые 

обучающимися, педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и т. д. направленности, 

ориентированные на воспитание обучающихся, преобразование окружающего 

социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

Партнеры, спонсоры, шефы: АО «Самотлорнефтегаз», прокуратура 

Нижневартовского района. 

 

Участие школы-интерната в сетевом взаимодействии:   

школа-интернат на основе заключенных договоров о сетевом взаимодействии 

ведёт совместную деятельность с: 

− Ханты-Мансийским региональным отделением Общероссийской 

общественной организации инвалидов Всероссийское общество глухих; 

− Ханты-Мансийским региональным отделением Общероссийской 

общественной организации инвалидов «Всероссийское общество слепых»; 

− Центром дополнительного образования «Спектр» п.г.т. Излучинск; 

− Детско-юношеской спортивной школой; 

− Центром социального обслуживания населения «Радуга» п.г.т. 

Излучинск; 

− Центральной районной детской библиотекой п.г.т. Излучинск; 

− Бассейном  «Бригантина» п.г.т. Излучинск; 

− Культурно-досуговым комплексом «Арлекино»; 



 

 

− «Центром здоровья» г. Нижневартовска; 

− Детской библиотекой № 2 МБУ «Библиотечно-информационная 

система» г. Нижневартовск; 

− «Центром детского и юношеского технического творчества 

«Патриот», 

− Благотворительным фондом помощи, нуждающимся «Добро без 

границ» (президент фонда Майбах Н.В.). 

 

2.2.11. Модуль «Организация предметно - пространственной среды» 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной 

среды предусматривает: 

- оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в 

общеобразовательную организацию государственной символикой Российской 

Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального образования 

(флаг, герб), изображениями символики Российского государства в разные 

периоды тысячелетней истории, исторической символики региона;  

- организация и проведение церемоний поднятия Государственного флага 

Российской Федерации и исполнения Государственного гимна РФ;  

- размещение карты России, ХМАО-Югры, портретов выдающихся 

государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, 

искусства, военных, героев и защитников Отечества;  

- изготовление, размещение, обновление художественных изображений 

(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и 

видео) природы России, региона, местности, предметов традиционной 

культуры и быта, духовной культуры народов России;  

- организация и поддержание в общеобразовательной организации звукового 

пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско - 

патриотической воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, 

информационные сообщения), исполнение гимна Российской Федерации;   

- оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл 

первого этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме 

новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-

нравственного содержания, фотоотчёты об интересных событиях, 

поздравления педагогов и обучающихся и т. п.;   

- разработка и популяризация символики общеобразовательной организации 

(эмблема, флаг детской организации «Орбита» и т.п.), используемой как 

повседневно, так и в торжественные моменты;  



 

 

 - подготовка и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих 

работ, обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их 

способности, знакомящих с работами друг друга;   

- поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

общеобразовательной организации, доступных и безопасных рекреационных 

зон, озеленение территории при общеобразовательной организации;  

- разработка, оформление, поддержание и использование игровых 

пространств, спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого 

отдыха;  

- деятельность классных руководителей вместе с обучающимися, их 

родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, 

пришкольной территории;   

- разработка и оформление пространств при проведении значимых событий, 

праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров, 

спектаклей (событийный дизайн);  

- разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), 

акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания 

ценностях, правилах, традициях, укладе общеобразовательной организации, 

актуальных вопросах профилактики и безопасности.   

Акцентирование внимания обучающихся посредством элементов предметно-

пространственной среды на важных для воспитания ценностях школы, ее 

традициях, правилах.  

 

2.2.12. Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает: 

− общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 

социальными партнёрами общеобразовательной организации;  

− внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами по изучаемым в общеобразовательной 

организации учебным предметам, курсам, модулям;  

− экскурсии, походы (в музей, картинную галерею, технопарк, на предприятие 

и др.), организуемые воспитателями; 

− выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих 

дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, 

характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным 

отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического 

комфорта. 

 



 

 

2.2.13. Модуль «Школьные медиа»  

Выпуск интерактивной газеты «Звёздная Орбита». 

Цель школьных медиа (совместно создаваемых обучающимися  

и педагогическими работниками средств распространения текстовой, аудио и 

видео информации) – развитие коммуникативной культуры обучающихся, 

формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой 

самореализации обучающихся.  

 

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках 

следующих видов и форм деятельности: 

− разновозрастный редакционный совет обучающихся старших классов и 

консультирующих их педагогических работников, целью которого является 

освещение (через интерактивную школьную газету предоставляются 

еженедельные школьные презентации-отчеты) наиболее интересных 

моментов жизни школы, популяризация общешкольных ключевых дел, 

кружков, секций, деятельности органов ученического самоуправления;  

− школьный медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев 

группа информационно-технической поддержки школьных мероприятий, 

осуществляющая видеосъемку и мультимедийное сопровождение 

школьных праздников, фестивалей, конкурсов, спектаклей, вечеров; 

− школьная интернет-группа – разновозрастное сообщество обучающихся и 

педагогических работников, поддерживающее интернет-сайт школы и 

соответствующую группу в социальных сетях с целью освещения 

деятельности образовательной организации в информационном 

пространстве, привлечения внимания общественности к школе, 

информационного продвижения ценностей школы и организации 

виртуальной диалоговой площадки, на которой обучающимися, 

педагогическими работниками и родителями могли бы открыто 

обсуждаться значимые для школы вопросы. 

 

2.2.14. Модуль «Формирование законопослушного поведения 

обучающихся» 

Законопослушное (нормативное) поведение определяется как 

устойчивое поведение человека, при котором он следует наиболее важным 

социальным нормам, стремится поддержать общественный порядок и 

равновесие, сохраняя при этом собственную индивидуальность. 

Деятельность по формированию законопослушного поведения 

обучающихся в современной школе, реализующей адаптированные основные 

образовательные программы, опирается на ключевые положения основных 



 

 

нормативных правовых документов в сфере образования, определяющих и 

регламентирующих деятельность специалистов в сфере воспитания: 

Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» и др. 

Цель и задачи модуля «Формирование законопослушного 

поведения обучающихся» 

Цель: формирование и развитие правовой культуры, законопослушного 

поведения и гражданской ответственности обучающихся с ОВЗ, развитие 

правового самопознания, профилактика безнадзорности, правонарушений и 

преступлений обучающихся, воспитание основ безопасности. 

Задачи: 

1. Формирование правовых знаний, обучающихся с ОВЗ, уважения к закону, 

правопорядку, позитивным нравственно-правовым нормам с учетом 

индивидуальных особенностей обучающихся. 

2. Обеспечение освоения обучающимися с ОВЗ основных норм 

законопослушного поведения с использованием воспитательных 

возможностей коррекционных и коррекционно-развивающих занятий, 

деятельности специалистов коррекционного профиля и педагогов 

сопровождения, родителей (законных представителей). 

3. Повышение правовой культуры и правовой грамотности родителей 

(законных представителей) обучающихся с ОВЗ. 

4. Совершенствование профилактической работы по предупреждению 

правонарушений, преступлений и асоциального поведения обучающихся с 

ОВЗ. 

5. Воспитание культуры здорового образа жизни и безопасности 

жизнедеятельности. 

6. Создание безопасных условий обучения, воспитания, обучающихся с ОВЗ, 

их содержания в соответствии с установленными нормами, 

обеспечивающими жизнь и здоровье обучающихся, работников 

образовательной организации. 

 

2.2.15. Модуль «Добровольческая деятельность» 

     Волонтерство, добровольчество – это участие обучающихся в 

общественно-полезных делах, деятельности на благо конкретных людей и 

социального окружения в целом. Добровольчество позволяет обучающимся 

проявить такие качества как внимание, забота, уважение; помогает развивать 

коммуникативную культуру, умение общаться, слушать и слышать, 

эмоциональный интеллект, эмпатию, умение сопереживать. 

 



 

 

     В КОУ «Излучинская школа-интернат» с целью создания условий для 

развития активной гражданской позиции, гражданской ответственности и 

социальной солидарности обучающихся проводится воспитательная работа по 

направлению добровольческой деятельности. Данное направление 

реализуется в рамках социального взаимодействия с Благотворительным 

фондом помощи, нуждающимся «Добро без границ» (президент фонда 

Майбах Н.В.). Обучающиеся КОУ «Излучинская школа-интернат» 

принимают участие в следующих благотворительных мероприятиях: 

- благотворительная ярмарка «Подари ребёнку новогоднее чудо»; 

- сбор средств для детей с онкологией (участие в благотворительной ярмарке); 

- сбор средств для бездомных животных (участие в благотворительной 

ярмарке); 

- социальные акции «Открытка для солдата», «Письмо солдату», «Посылка 

солдату». 

 

2.2.16. Модуль «Школьный театр» 

Школьное театральное движение основано на применении театральной 

педагогики и хорошо развитой системе музыкально - эстетического 

воспитания обучающихся. В КОУ «Излучинская школа-интернат» успешно 

работает школьный театр «Жестика». Имеющиеся ресурсы творческих, 

профессиональных педагогов, активных и талантливых детей дают 

возможность создать в школе-интернате интересную насыщенную жизнь, 

состоящую из концертов, театральных постановок, праздничных мероприятий 

и речевых праздников высокого уровня подготовки и качества проведения. 

Традиционно в течение учебного года ставятся три спектакля: ко Дню учителя, 

к Новому году и ко Дню Победы. Театральная деятельность может быть и 

уроком, и увлекательной игрой, средством погружения в другое время, в 

сказочную реальность и т.п.  Театральная деятельность помогает усваивать в 

практике диалога нравственные и научные истины, учит быть самим собой и 

«другим», перевоплощаться в героя и проживать множество жизней. Иными 

словами, театральная деятельность — путь ребенка в общечеловеческую 

культуру, к нравственным ценностям своего народа, социализация в 

окружающем пространстве.  

 

Цель модуля: создание условий для гармоничного развития личности 

ребенка через формирование основных компетенций посредством 

театральной деятельности. 



 

 

Задачи:  

- выявление талантливых, творчески активных учащихся и 

формирование их в детское театральное сообщество;  

- планирование и обеспечение высокого качества и уровня основных 

мероприятий, где необходимо участие и включение театральных постановок, 

инсценировок, концертных номеров, массовок;  

- обучение учащихся навыкам актёрского мастерства, пению, танцам, 

выразительному пению, костюмированию, созданию и использованию 

реквизита;  

- создание базы сценариев, фотографий и видеозаписей театральных 

мероприятий; 

 - мотивация педагогов к профессиональному, личностному росту через 

возможность демонстрации своего опыта.  

Театральная деятельность позволяет развивать интеллектуальные, 

коммуникативные и предметно-практические качества личности 

обучающегося, его творческое воображение, развивать художественный вкус 

и эстетическое чувство прекрасного, воспитывать уважительное отношение 

между членами коллектива, воспитание в детях добра, любви к ближним, 

внимания к людям, родной земле, неравнодушного отношения к 

окружающему миру, любовь к культуре и истории своей страны, вместе с тем 

воспитывать дисциплинированность, собранность, настойчивость, 

работоспособность, смелость и волю. Высокий уровень подготовки и качество 

проведения общешкольных мероприятий, спектаклей и мюзиклов 

положительно влияет на имидж школы -интерната. 

  

2.2.17. Модуль «Школьный спортивный клуб СЕВЕРЯК» 

     Игровые виды спорта и в частности, мини-футбол всегда были 

востребованы в детской среде. Наверное, нет ни одного мальчишки, который 

хотя бы раз не попробовал поиграть в футбол или его собрата мини-футбол в 

школе, во дворе, в летнем оздоровительном лагере. Мини-футбол – это 

красивая командная игра, способная развивать не только человеческие 

качества, но и целый комплекс физических способностей и навыков. После 

прошедшего в нашей стране Чемпионата мира по футболу 2018 года 

количество желающих заниматься футболом и мини-футболом заметно 

возросло. Во многих общеобразовательных организациях созданы все условия 

для занятий мини-футболом. Программа направлена на удовлетворение 

потребностей детей младшего и среднего школьного возраста качественно 

обучаться играть в мини-футбол. 

Цель модуля: коррекция имеющихся нарушений развития, обеспечение 

разностороннего физического развития и укрепление здоровья детей с 



 

 

ограниченными возможностями здоровья посредством игры в мини-футбол. 

Воспитание, адаптированности к жизни в современном обществе, социально 

активной личности. 

Задачи:  

• формирование у детей с ограниченными возможностями здоровья интереса 

к систематическим занятиям мини-футбола; 

• укрепление здоровья детей с ограниченными возможностями здоровья 

средствами адаптивной физической культуры; 

• обеспечение общефизической подготовки; 

• овладение основами игры в мини-футбол; 

• формирование навыков соблюдения спортивной этики, дисциплины; 

• развитие навыков общения и коммуникации коллективе;                               

• обучить техническим, тактическим индивидуальным и командным 

действиям; 

•обучить приёмам и методам контроля физической нагрузки при 

самостоятельных занятиях мини-футболом; 

 

Программа рассчитана для мальчиков и девочек в возрасте от 9 до 17 лет, 

не имеющих медицинских противопоказаний к занятиям мини-футболом. 

 Зачислении на обучение по общеразвивающей программе 

дополнительного образования «Мини-футбол» осуществляется по личному 

желанию ребенка и заявлению родителя (законного представителя). 

 

2.2.18. Модуль «Школьный музей – Быт народов ханты и манси» 

Школьный музей организуется в целях формирование патриотических чувств, 
обучающихся через приобщение к культурным традициям народов Севера 
ханты и манси; расширения образовательного пространства; развития 
познавательных интересов и способностей обучающихся; активного освоения 
обучающимися окружающей природной и историко-культурной среды. 
 

Цель модуля: Сохранение историко-культурного и природного наследия как 

национального достояния; знакомство детей с видами декоративно-

прикладного искусства народов ханты и манси; организация поисковой, 

проектной и исследовательской деятельности обучающихся. 

        Задачи:  

•решение задач обучения и воспитания посредством использования 
музейных коллекций и материалов; 

•сохранение историко-культурного и природного наследия как 
национального достояния; 

•совершенствование образовательной, воспитательной и культурно-
просветительной деятельности общеобразовательной организации. 
 



 

 

Содержание работы определяется в соответствии с функциями 

и направлениями деятельности музея и включает: 

− выявление, сбор, учет и хранение музейных предметов и музейных 

коллекций, комплектование музейных фондов; 

− изучение музейных предметов и музейных коллекций; 

− поисковую, проектную и исследовательскую деятельность 

обучающихся; 

− организацию экспозиций и выставок как в самой 

общеобразовательной организации, так и за ее пределами; 

− подготовку экспозиций, выставок и документации музея к участию 

в различных смотрах и конкурсах; 

− публикацию музейных предметов и музейных коллекций. 

 

 

Раздел III. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

Организация воспитательной деятельности 

3.1 Кадровое обеспечение 

Кадровый потенциал учреждения является наиболее важным ресурсом, 

позволяющим осуществлять качественный образовательный процесс. 

Профессионализм педагогических кадров КОУ «Излучинская школа – 

интернат» достаточен. Из 53 педагогических работников образовательного 

учреждения первую и высшую квалификационную категорию имеют 38 (72 

%) педагогических работников, 42 педагога имеют высшее образование (79%), 

11 педагогов – среднее профессиональное образование (21%). Молодые 

специалисты (до 35 лет) – 6 человек (11%). Педагоги регулярно проходят 

курсы повышения квалификации. Так в 2022-2023 учебном году курсы 

повышения квалификации прошли 58 сотрудников из числа педагогических 

работников и руководителей, что составляет 100% работников данной 

категории. 

Для кадрового потенциала школы-интерната характерны стабильность 

состава. Это обеспечивает более качественное и результативное 

преподавание. Наличие большей части педагогов — специалистов с большим 

опытом педагогической деятельности способствует организации работы в 

системе подготовки и повышения квалификации, а также в выборе новых 

подходов к преподаванию. Это обеспечивает выбор наиболее приемлемых 

методик и технологий, которые гармонично соотносятся с содержанием 

предмета преподавания. В условиях модернизации образовательного процесса 

решающую роль в достижении главного результата – качественного 

образования школьников -  играет именно профессионализм педагогических и 

управленческих кадров. 

Развитие кадрового потенциала. 



 

 

В школе-интернате запланированы и проводятся мероприятия, 

направленные на повышение квалификации работников образовательного 

учреждения в области воспитания, организация научно-методической 

поддержки и сопровождения педагогов с учетом планируемых потребностей 

образовательной системы образовательного учреждения и имеющихся у 

самих педагогов интересов. 

Ведется планомерная работа по пропаганде положений теории 

воспитательных систем среди педагогического коллектива: 

- через регулярное проведение и участие в семинарах, научно-практических 

конференциях – от школьных до региональных международных; 

- через научно-методические пособия; 

-  через знакомство с передовыми научными разработками и российским 

опытом. 

3.2. Нормативно-методическое обеспечение 

Управление качеством воспитательной деятельности в КОУ 

«Излучинская школа-интернат» связывается, прежде всего, с качеством ее 

нормативно-правового обеспечения: 

1.Положение о классном руководителе. 

2.Положение о дежурстве. 

3. Положение о методическом объединении. 

5.Положение о комиссии по урегулировании споров между участниками 

образовательных отношений. 

6.Положение о Совете профилактики правонарушений. 

7.Положение о Совете родителей. 

8. Положение о школьной одежде и внешнем виде обучающихся. 

9.Положение о защите от информации, причиняющие вред их здоровью и 

развитию. 

10. Положение о внеурочной деятельности обучающихся. 

12. Правила внутреннего распорядка для обучающихся. 

20. Положение о детской организации «Орбита». 

21. Должностные инструкции воспитателей и классных руководителей. 

 

 

3.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями 

Контингент обучающихся 

Нозология  

Тяжелые нарушения речи 

Глухие 



 

 

Слабослышащие 

Слепые 

Слабовидящие 

Умственная отсталость 

Расстройства аутистического спектра 

Задержка психического развития 

 

В школе – интернате созданы специальные условия для получения 

образования обучающимися с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидностью с нарушениями слуха, зрения, тяжелыми нарушениями речи, 

задержкой психического развития, умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями), расстройством аутистического спектра. 

Специальные условия включают в себя использование адаптированных 

образовательных программ, коррекционно-развивающих методов обучения и 

воспитания, специальных учебников, учебных пособий и дидактических 

материалов, специальных технических средств обучения коллективного и 

индивидуального пользования. 

 

Эффективность образовательного процесса для детей с нарушением в 

развитии зависит от созданных специальных условий, прежде всего от 

материально-технического и методического оснащения образовательного 

процесса. Материальная и методическая базы школы-интерната пополнились 

новым звукоусиливающим, интерактивным оборудованием, новыми 

методическими пособиями. В целях осуществления образовательной 

деятельности, психолого-педагогического сопровождения, учебные и 

коррекционно-развивающие кабинеты оснащены новой цифровой системой 

формирования полной слухоречевой среды для глухих и слабослышащих 

обучающихся (коллективного или индивидуального использования), 

верботональной системой реабилитации, динамиками–усилителями 

«Инфрокрасный помощник», программно-аппаратными комплексами для 

развития речи, проведения психолого-педагогического обследования. 

Комплексы лингводидактический и реабилитационно-диагностический, 

образовательно-игровой для формирования информационной и 

деятельностно-коммуникативной компетентности обучающихся, сенсорно-

динамический - предназначены специалистам для помощи в коррекции 

нарушений, обучающихся с различными нозологиями. 

 

Для создания адаптированных образовательных условий для детей-

инвалидов по зрению, тифлокабинет, учебные кабинеты и библиотека 



 

 

оборудованы  специальными адаптивно-техническими средствами для 

инвалидов по зрению (учебниками, напечатанными шрифтом Брайля, 

«говорящими книгами», портативным устройством для чтения, средством 

информационного обеспечения – диктофон с голосовым меню, машинка для 

набора текста рельефно-точечным шрифтом Брайля, трость электронная), 

компьютерным оборудованием (компьютер для слепых) и другим учебным 

оборудованием.  

 

Для детей с сенсорными и речевыми нарушениями, имеющими 

нарушение опорно-двигательного аппарата, учебные кабинеты оснащены 

специализированной учебной мебелью, опорами-вертикализаторами, 

ходунками и лестничным гусеничным подъемником для беспрепятственного 

передвижения, тренажером Гросса для занятий физической культурой.  

 

Кабинеты учителей-дефектологов пополнились современным пособием, 

кабинеты логопедических занятий оснащены специализированным 

комплектом развивающих логопедических игр и пособий «Мерсибо». Для 

коррекции и исправления дефектов речи у школьников используют 

интерактивный коррекционно-развивающий логопедический стол. Актовый и 

музыкальный залы оснащены индукционной петлей, которая позволяет 

комфортно воспринимать музыку и речь окружающих.  

Для эффективной организации коррекционной деятельности два раза в 

год проводится мониторинг коррекции нарушений в развитии. 

 

Обследование обучающихся с нарушениями слуха охватывает такие 

показатели: сформированность произносительных навыков, проверка 

рабочего и резервного расстояния, проверка слуха речью с индивидуальными 

слуховыми аппаратами/кохлеарными имплантами, сформированность связной 

речи и грамматического строя.  

 

Особыми задачами воспитания обучающихся с ОВЗ являются: 

− налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с ОВЗ с 

окружающими для их успешной адаптации и интеграции в школе; 

− формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений; 

− построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных 

особенностей каждого обучающегося с ОВЗ; 

− активное привлечение семьи и ближайшего социального окружения к 

воспитанию обучающихся с ОВЗ; 



 

 

− обеспечение психолого-педагогической поддержки семей, обучающихся с 

ОВЗ в развитии и содействие повышению уровня их педагогической, 

психологической, медико-социальной компетентности; 

− индивидуализация в воспитательной работе с обучающимися с ОВЗ. 

При организации воспитания, обучающихся с особыми образовательными 

потребностями необходимо ориентироваться на:  

– формирование личности ребёнка с особыми образовательными 

потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) 

психическому состоянию методов воспитания;  

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, 

с использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических 

приёмов, организацией совместных форм работы педагогов-психологов, 

учителей-логопедов, учителей - дефектологов;  

– личностно-ориентированный подход в организации всех видов 

деятельности, обучающихся с особыми образовательными потребностями.  

 

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений 

активной жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и 

социальной успешности обучающихся призвана способствовать 

формированию у обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, 

инициативность; максимально вовлекать их в совместную деятельность в 

воспитательных целях. Поощрения выносятся за достижения в области 

творческой, интеллектуальной, общественной и спортивной деятельности.

 Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения 

социальной успешности обучающихся строится на принципах: 

− публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся 

о награждении, проведение награждений на еженедельной общешкольной 

линейке); 

− соответствия артефактов и процедур награждения укладу 

общеобразовательной организации, качеству воспитывающей среды, 

символике общеобразовательной организации (вручение благодарностей, 

грамот, дипломов, поощрительных подарков производится в торжественной 

обстановке, на праздничных мероприятиях, возможно в присутствии 

родительской общественности, педагогов-наставников награждаемых); 

− прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, 

соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур); 



 

 

− регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в 

поощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.); 

− сочетании индивидуального и коллективного поощрения (использование и 

индивидуальных наград, и коллективных дает возможность стимулировать 

как индивидуальную, так и коллективную активность обучающихся, 

преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, 

получившими награду и не получившими ее); 

− привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей 

(законных представителей) обучающихся, представителей родительского 

сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учетом наличия 

ученического самоуправления), сторонних организаций, их статусных 

представителей; 

− дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград 

позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

В школе применяются следующие формы поощрения: 

− награждение правом поднятия флага РФ на общешкольной линейке; 

− похвальный лист «За отличные успехи в учении»; 

− грамота «За успехи в учебе»; 

− награждение благодарностями за активное участие в жизни школы-

интерната; 

− награждение грамотами за победу или призовое место с указанием уровня 

достижений обучающихся в конкурсах рисунков, плакатов, 

исследовательских работ, проектов, спортивных соревнованиях и т.п. 

− награждение родителей (законных представителей) обучающихся 

благодарственными письмами за хорошее воспитание детей и оказанную 

поддержку в проведении школьных дел. 

Использование всех форм поощрений, а также привлечение спонсоров, 

их статус, акции, деятельность соответствуют укладу школы, цели, задачам, 

традициям воспитания, могут согласовываться с представителями 

родительского сообщества во избежание деструктивного воздействия на 

воспитывающую среду, взаимоотношения в школе. 

Всеми обучающимися школы ведется портфолио. Обучающиеся 

собирают (накапливают) артефакты, фиксирующие и символизирующие их 

достижения, личностные или достижения в группе, участие в деятельности 

(грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ, 

участвовавших в конкурсах и т.д.).  

 

3.5 Анализ воспитательного процесса 



 

 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с 

целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами 

обучающихся на уровнях начального общего, основного общего образования, 

установленными соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в 

общеобразовательной организации является ежегодный самоанализ 

воспитательной работы с целью выявления основных проблем и 

последующего их решения. Планирование анализа воспитательного процесса 

включается в календарный план воспитательной работы.  

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

- взаимное уважение всех участников образовательных отношений;   

- приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение 

прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких как 

сохранение уклада общеобразовательной организации, качество 

воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль 

общения, отношений между педагогами, обучающимися и родителями;    

- развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на 

использование результатов анализа для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе цели 

и задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, 

адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с 

обучающимися, коллегами, социальными партнёрами);  

- распределённая ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это 

результат как организованного социального воспитания, в котором 

общеобразовательная организация участвует наряду с другими социальными 

институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития.  

Основные направления анализа воспитательного процесса: 

1.Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития обучающихся в каждом классе.   

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем 

директора по воспитательной работе с последующим обсуждением 

результатов на методическом объединении классных руководителей или 

педагогическом совете.   

Основными способами получения информации о результатах 

воспитания, социализации и саморазвития, обучающихся являются 

педагогическое наблюдение, анкетирование, тестирование, использование 

различных диагностик, опросы и беседы.   



 

 

Внимание педагогов сосредоточивается на вопросах:  

− какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось 

решить за прошедший учебный год;  

− какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему;  

− какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать 

педагогическому коллективу. 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

наличие интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей 

совместной деятельности обучающихся и взрослых.   

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе, 

классными руководителями с привлечением актива родителей (законных 

представителей) обучающихся, актива совета обучающихся. Способами 

получения информации о состоянии организуемой совместной деятельности 

обучающихся и педагогических работников являются беседы с обучающимися 

и их родителями (законными представителями), педагогическими 

работниками, представителями Совета обучающихся. 

Результаты обсуждаются на заседании методических объединений 

классных руководителей или педагогическом совете. Внимание 

сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством (выбираются вопросы, 

которые помогут проанализировать проделанную работу):  

- проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

-деятельности классных руководителей и их классов; 

- реализации воспитательного потенциала урочной деятельности;  

- организуемой внеурочной деятельности обучающихся;  

- взаимодействия с родительским сообществом; 

- деятельности ученического самоуправления;  

- деятельности детских общественных объединений; 

- деятельности по профилактике и безопасности;  

- деятельности по профориентации обучающихся 

- реализации потенциала социального партнёрства;  

- создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

- внешкольных мероприятий. 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над 

решением которых предстоит работать педагогическому коллективу.  Итоги 

самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем 

директора по воспитательной работе (совместно с советником директора по 

воспитательной работе при его наличии) в конце учебного года, 

рассматриваются и утверждаются педагогическим советом. 
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Сборник / Составители Н. Л. Селиванова, П. В. Степанов, В. В. Круглов, И. С. 

Парфенова, И. В. Степанова, Е. О. Черкашин, И. Ю. Шустова. – М.: ФГБНУ 

«Институт стратегии развития образования Российской академии 

образования», 2020. – 97 с. (Примерная программа воспитания). ISBN 

8. Воспитание в современной школе: от программы к действиям. 

Методическое пособие / П. В. Степанов, Н. Л. Селиванова, В. В. Круглов, И. 

В. Степанова, И. С. Парфенова, И. Ю. Шустова, Е. О. Черкашин, М. Р. 

Мирошкина, Т. Н. Тихонова, Е. Ф. Добровольская, И. Н. Попова; под ред. П. 

В. Степанова. – М.: ФГБНУ «ИСРО РАО», 2020; 

9. ФАООП НОО ОВЗ, ФАООП ООО ОВЗ, ФОП СОО. 
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